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काया
लय �ापन/OFFICE MEMORANDUM

 
िवषय: िनदेशालय (�चिक�सा), िद�ी �े� (िद�ी, नोएडा एवं सािहबाबाद के  सभी क.रा.बी.
अ$पताल&/औषधालय& सिहत) म* काय
रत बहुकाय
  कम
चारी संवग
  क- वष
  2019, 2020 एवं 2021 क-
मसौदा व/र0ता सूची।
Subject: Draft Seniority List of Multi-Tasking Staff (MTS) working under
Directorate (Medical) Delhi Region including all E.S.I.C Hospitals /
Dispensaries at Delhi/Noida/Sahibabad for the years 2019, 2020 & 2021.

   

   कम
चारी रा2य बीमा िनगम क- िदनांक 29.05.2018 को आयो4जत 174व6 बठैक म* पा/रत िनण
य के
अनुपालन म* मु�यालय क- $थापना-5 शाखा <ारा काया
लय �ापन सं�या : A-24/11/1/Common
Seniority/2022-E.V, dated- 11.03.2022 (for year 2019, 2020) &
A-24/14/1/commonseniority/2022-E.V, dated- 12.07.2024 (for year 2021) के मा=यम
से िद�ी �े� [मु�यालय, �े�ीय काया
लय, िद�ी तथा िनदेशालय (�चिक�सा), िद�ी] म* काय
रत बहुकाय

कम
चारी संवग
  क- वष
 2019, 2020 तथा 2021 क- वरीयता सूची को अ�ंतम >प से घोिषत िकया गया
था।

In compliance of the decision as passed in the 174th Meeting of E.S.I.C.
held on 29.05.2018, seniority List of Multi-Tasking Staff (MTS) cadre working
under the Delhi region [Headquarter, Regional Office, Delhi and Directorate
(Medical) Delhi Region] for the year 2019, 2020 & 2021 issued vide
Establishment-V Branch, Headquarters Office Memorandum No.:
A-24/11/1/Common Seniority/2022-E.V, dated- 11.03.2022 (for year 2019, 2020)
& A-24/14/1/common seniority/2022-E.V, dated- 12.07.2024 (for year 2021) was
declared FINAL.

 

      परतंु कम
चारी संघ, मु�यालय <ारा माननीय क* @ीय  Aशासिनक अ�धकरण, Aधान पीठ, िद�ी म* दायर
O.A. No. 3749/2018 म* माननीय Bयायालय <ारा पा/रत िनण
य िदनांक 07.08.2025 के अनुपालन म*,
$थापना-V शाखा, मु�यालय ने काया
लय �ापन िदनांक 28.11.2025 जारी करते हुए िनCनDलDखत िनदEश
िदए हF:

But in compliance of the Hon'ble Principal Bench, Central Administrative
Tribunal, Delhi decision dated- 07/08/2025 in O.A. No. 3749/2018 filed by
Employees Union, Headquarter, Establishment-V Branch, Headquarters
Office has issued following direction vide Office Memorandum dated- 28/11/2025:

      "The seniority lists of each cadre of each division prior to 01.01.2024, will be
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prepared separately by the concerned division, strictly by applying rota-quota
among different modes of recruitment i.e. DR, DPC & LDCE, as per extant DoP&T
instruction."

     

उH के संदभ
 म*, स�म Aा�धकारी ने $थापना-V शाखा, मु�यालय <ारा के काया
लय �ापन सं�या
A-24/11/1/common seniority/2022-E.V, dated- 11.03.2022 (for year 2019, 2020)
& A-24/14/1/commonseniority/2022-E.V, dated- 12.07.2024 (for year 2021) के
मा=यम से जारी िद�ी �े� [मु�यालय, �े�ीय काया
लय, िद�ी तथा िनदेशालय (�चिक�सा), िद�ी] म*
काय
रत बहुकाय
  कम
चारी संवग
  क- वष
 2019, 2020 तथा 2021 क- अ�ंतम >प से घोिषत वरीयता सूची
को रI करते हुए िनदेशालय (�चिक�सा) िद�ी �े� म* काय
रत बहुकाय
  कम
चारी संवग
  क- वष
 2019, 2020
तथा 2021 क- मसौदा वरीयता सूची को प/रचाDलत करने क- $वीकृ�त Aदान क- ह।ै

In this respect, the Competent Authority has approved to circulate the
Draft Seniority List of Multi-Tasking Staff (MTS) cadre working under
Directorate (Medical) Delhi Region including all E.S.I.C Hospitals/Dispensaries
at Delhi/Noida/Sahibabad for the years 2019, 2020 and 2021 after quashing the
FINAL declared Seniority List of Multi-Tasking Staff (MTS) cadre working under
t h e Delhi region [Headquarter, Regional Office, Delhi and Directorate
(Medical) Delhi Region] for the years 2019, 2020 and 2021 issued vide
Establishment-V Branch, Headquarters Office Memorandum No.:
A-24/11/1/Common Seniority/2022-E.V, dated- 11.03.2022 (for year 2019, 2020)
& A-24/14/1/commonseniority/2022-E.V, dated- 12.07.2024 (for year 2021).

 

      िनय�ंण अ�धकारी को उपयु
H वरीयता सूची के संबधं म* यिद कोई आपDL/�ुिट AाN होती ह,ै तो उसे
इस काया
लय �ापन के जारी होने क- �तOथ से 15 (प@ंह) िदन& के भीतर इस काया
लय के  सं�ान म* लाएँ।
िनधा
/रत अव�ध के  पQात AाN होने वाली आपDLयाँ/अRयावेदन िकसी भी S$थ�त म* िवचारणीय नह6 ह&गे।

The Controlling Authority must forward errors, omissions or objections, if
any, received in respect of the above seniority may be brought to the notice of this
office within fifteen (15) days from the date of issue of this Office Memorandum.
Representations/objections received after the stipulated time shall not be
entertained under any circumstances.

 

यिद उH वरीयता सूची के संबधं म* कोई आपDL/�ुिट AाN नह6 होती ह,ै तो उसे अ�ंतम माना
जाएगा।

In case no objections is/are received in respect of the said seniority list, it
shall be treated as FINAL.

 
अनुलTक/Enclosure: यथोप/र/As Above

 

 

(पुनीत कुमार गोUवद)
उप िनदेशक (Aशासन-2)
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A�तDलिप/ Copy to:

1. संब�ंधत कम
चारी। Official concerned.
2. $थापना-V शाखा, मु�यालय को सूचनाथ
। Estt.-V Branch, Hqrs' Office for information.
3. िनजी सहायक, �े�ीय िनदेशक, �े�ीय काया
लय, िद�ी। P.S. to Regional Director, Regional

Office, Delhi.
4. पी.पी.एस. िन.(�च.)िद./$थापना-I/II िन.(�च.)िद.। P.P.S. to D.(M.)D./Estt.-I/II D.(M.)D.
5. डीन/�चिक�सा अ�ध�क/ बीमा �चिक�सा अ�धकारी (Aभारी), क.रा.बी.िनगम मे�डकल कॉलेज/
अ$पताल/औषधालय, िद�ी/नोएडा/सिहबाबाद। The Dean/ Medical Superintendent/ IMO(I/c),
ESIC Medical College/ Hospital/ Dispensary, Delhi/ Noida/ Sahibabad.

6. आई.टी. सेल वेबसाईट पर डालने हेतु। I.T. Cell to upload on website.
7. गाड
 फाईल। Guard File.
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